Районная межведомственная комиссия по охране труда Администрации                   МО «Майминский район»

                                                      Решение №1
      Заслушав и обсудив  информацию заместителя Главы администрации МО «Майминский район» по социальным вопросам, Н.А. Тынькову «О профилактике и анализе производственного травматизма в организациях и учреждениях Майминского района в 2016 году», комиссия отмечает, что по данным Государственного учреждения регионального  отделения Фонда социального страхования РФ по Республике Алтай, за девять месяцев 2016 года в Майминском районе, произошло 6 несчастных случаев на производстве с легкой степенью тяжести (за 9 месяцев 2015 года 6 несчастных случаев, из них 2 тяжелых, 1 смертельный).
      Следует отметить положительную динамику снижения степени тяжести производственного травматизма в отчетном периоде.

       В результате производственного травматизма на предприятиях района в первом полугодии текущего года потеряно 136 человеко-дней по нетрудоспособности (за 9 месяцев 2015г.-197).
       Случаи травматизма допущены в следующих организациях: ООО «Нарине», ЗАО ГК «Манжерок», ООО ТД «МЗЖБИ», ООО «Соузгинский Мясозаготовительный Комбинат», Отделение №2  Майминского почтамта.

      К основным причинам травм на производстве относятся проблемы организационного характера: неудовлетворительная организация производства работ, недостатки в обучении работников безопасным методам и приемам выполнения работ, нарушения технологического процесса, недостатки в организации и содержании рабочих мест, нарушения трудовой и производственной дисциплины.
       В частности в ЗАО ГК «Манжерок» при засыпке проталин на горнолыжной трассе №1,  с использованием сноутюбов для транспортировки снега на  одном из крутых участков трассы произошло столкновение рабочего со сноутюбом, в следствии чего работник получил  производственную травму(инструкция по охране труда при производстве данных работ в организации отсутствует).
       На основании  вышеизложенного  Комиссия решила:

1.Информацию заместителя главы Администрации МО «Майминский район» по социальным вопросам Тыньковой Н.А. принять к сведению.
2.Руководителям ООО «Нарине»,  ЗАО ГК «Манжерок», ООО «Соузгинский мясозаготовительный комбинат», Отделение почтовой связи №2 Майминского почтамта:
- провести анализ причин производственного травматизма и реализовать мероприятия по профилактике травматизма (в том числе соблюдение норм требований Трудового кодекса РФ в части производственного травматизма);

- в целях финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма воспользоваться 20% отчислениями от страховых взносов на социальное страхование в срок до 1 августа 2017 года в соответствии с порядком, утвержденным приказом Минздравсоцразвития РФ;  
-информацию об исполнении решения предоставить в секретариат БУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района»  в срок до 25.10.2016г.
3.ЗАО  ГК «Манжерок» разработать инструкцию по безопасной   работе при укладке проталин и предоставить в БУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» в срок 01 декабря 2016 года.  
4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя Главы  администрации МО «Майминский район» по социальным вопросам Тынькову Н.А.

Заместитель главы Администрации
МО «Майминский район» 
по социальным  вопросам
Председатель Комиссии                                                               Н.А. Тынькова
Районная межведомственная комиссия по охране труда Администрации                   МО «Майминский район»

28 сентября 2016г.                                                                                       с.Майма

                                                      Решение №2

        Заслушав и обсудив информацию ведущего инженера по охране труда БУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» Ялбакова Э.О. «Об обучении руководителей и  специалистов организаций по охране труда  в 2016 году» комиссия отмечает, что на 01 сентября 2016 года прошли обучение и проверку знаний по охране труда за счет средств предприятий на базе аккредитованных организаций 80 работников предприятий района (2015 году-45 человек,  рост составил более 40 %), в том числе 16 руководителей  (2015 году - 15 руководителей,  рост на 6%). 

         За  девять месяцев 2016 года, 214 руководителей предприятий района имеют действительные удостоверения по обучению основам охраны труда, то есть 63 % от общего числа руководителей.  В тот же период 2015 года 198 руководителей предприятий района, имели действительные документы по проверке знаний по охране труда, в 2014 году было обучено 170 руководитель.
         Низкий охват обучением специалистов и руководителей по охране труда, отмечается  у индивидуальных предпринимателей в сфере торговли, сельского хозяйства и  в  бюджетных организациях.
         Следует отметить, что в соответствии со п.3. ст.5.27.1 КоАП РФ. Допуск работника к исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда, влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от пятнадцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, — от пятнадцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на юридических лиц — от ста десяти тысяч до ста тридцати тысяч рублей.        
         На основании вышеизложенного Комиссия решила:
1.Информацию ведущего инженера «Управление социальной поддержки населения Майминского района» Ялбакова Э.О. принять к сведению. 
2.Индивидуальным предпринимателям в сфере торговли, сельского хозяйства обеспечить выполнение ст.225 ТК РФ «Обучение в области по охране труда» и предоставить информацию об исполнении (копию удостоверения) решения в БУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» в срок до 01 ноября 2016 года. 

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя Главы  администрации МО  «Майминский район» Н.А. Тынькову.
Заместитель главы Администрации

МО «Майминский район»
по социальным  вопросам  
Председатель Комиссии                                                                 Н.А. Тынькова 
 Районная межведомственная комиссия по охране труда Администрации                   МО «Майминский район»

28 сентября 2016г.                                                                                       с.Майма

                                                      Решение №3

        Заслушав и обсудив информацию специалиста по охране труда БУЗ РА «Майминская районная больница» Прокопьева С.А. «О ходе проведения специальной оценки условий труда в Майминской районной больнице», комиссия отмечает, что  в районной больнице внедрена система управления охраной труда, разработано положение об организации работы по охране труда. В работу по охране труда включены: Главный врач, специалист по охране труда и непосредственные руководители структурных подразделений. Создана и работает комиссия по охране труда. 
        В 2012 году была проведена  аттестация всех рабочих мест, в БУЗ РА «Майминская районная больница».  Также в 2016 году в организационную структуру больницы введен в действие новый терапевтический корпус, на рабочих местах которого требуется проведение специальной оценки условий труда.

        Так же на территории МО «Майминский район», в сфере здравоохранения осуществляют деятельность: ООО Лечебно оздоровительный центр «Атон», в котором  в ноябре 2012 на всех рабочих местах произведена аттестация рабочих мест, но руководитель не обучен по охране труда   и  ООО «Стоматологический комплекс», в котором поэтапно в 2015 и 2016 году проведена специальная оценка условий труда  во всех рабочих местах, но у руководителя имеется просроченное  удостоверение по охране труда.
На основании вышеизложенного Комиссия решила:

1.Информацию  специалиста по охране труда БУЗ РА «Майминская районная больница» Прокопьева С.А. принять к сведению.
2. В целях соблюдения требований ФЗ № 426 от 28.12.2013г. «О специальной оценке условий труда» обеспечить проведение специальной оценки условий труда в терапевтическом корпусе БУЗ РА «Майминская районная больница» и предоставить информацию об исполнении решения в срок до 01 декабря 2016года.
3.Руководителям ООО ЛОЦ «Атон» Диянову Ю.Н., ООО «Стоматологический комплекс», Каптелову А.В. обеспечить выполнение требований ст.225 ТК РФ и Постановления  Минтруда РФ, Минобразования РФ от 13.01.2003 N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций" в части обучения руководителей и специалистов  по охране труда и предоставить информацию о проведенной работе в БУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» в срок  до 01 ноября 2016 года.
4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя Главы администрации МО «Майминский район» по социальным вопросам Н.А. Тынькову.
Заместитель главы Администрации

МО «Майминский район»
по социальным вопросам  
Председатель Комиссии                                                                 Н.А. Тынькова 
